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						TABELA TYPÓW ENNEAGRAMICZNYCH
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						1. PERFEKCJONISTA 
						 
					
				

			

			
				
					
						Krytyczny wobec siebie i innych. Przekonany, 
					
					
						Ň
					
					
						e istnieje tylko jedne wła
					
					
						Ļ
					
					
						ciwe rozwi
					
					
						Ģ
					
					
						zanie. 
					
				

				
					
						Ma poczucie wy
					
					
						Ň
					
					
						szo
					
					
						Ļ
					
					
						ci etycznej. Odkładaj
					
					
						Ģ
					
					
						cy podejmowanie decyzji ze wzgl
					
					
						ħ
					
					
						du na l
					
					
						ħ
					
					
						k 
					
				

				
					
						przed popełnieniem pomyłki. Cz
					
					
						ħ
					
					
						sto u
					
					
						Ň
					
					
						ywa słów: powiniene
					
					
						Ļ
					
					
						, musisz. 
					
				

			

			
				
					
						2. DAWCA 
						 
					
				

			

			
				
					
						Wymaga uczucia i akceptacji. Stara si
					
					
						ħ
					
					
						, aby by
					
					
						ę
					
					
						 kochanym i docenianym w taki sposób, aby 
					
				

				
					
						by
					
					
						ę
					
					
						 niezb
					
					
						ħ
					
					
						dnym dla innych ludzi. Po
					
					
						Ļ
					
					
						wi
					
					
						ħ
					
					
						ca si
					
					
						ħ
					
					
						, aby spełni
					
					
						ę
					
					
						 oczekiwania innych. Ma 
					
				

				
					
						inklinacje do manipulacji. Ma kilka wersji osobowo
					
					
						Ļ
					
					
						ci ("twarzy") i pokazuje ró
					
					
						Ň
					
					
						ne z nich 
					
				

				
					
						wzgl
					
					
						ħ
					
					
						dem ka
					
					
						Ň
					
					
						dego znacz
					
					
						Ģ
					
					
						cego przyjaciela. 
					
				

			

			
				
					
						3. CZŁOWIEK CZYNU 
						 
					
				

			

			
				
					
						Stara si
					
					
						ħ
					
					
						, aby by
					
					
						ę
					
					
						 kochany za jego działalno
					
					
						Ļę
					
					
						 i osi
					
					
						Ģ
					
					
						gni
					
					
						ħ
					
					
						cia. Wchodzi łatwo w rywalizacj
					
					
						ħ
					
					
						. 
					
				

				
					
						Ma obsesje na punkcie wra
					
					
						Ň
					
					
						enia (obrazu, jakie wywiera na innych i swojego statusu, który 
					
				

				
					
						porównuje z innymi. Jest mistrzowski w roztaczaniu pozorów. Osobowo
					
					
						Ļę
					
					
						 typu "A". Słabo 
					
				

				
					
						odró
					
					
						Ň
					
					
						nia swoje "Ja" od roli jak
					
					
						Ģ
					
					
						 odgrywa w pracy. Umie stwarza
					
					
						ę
					
					
						 pozory, 
					
					
						Ň
					
					
						e jest znacznie 
					
				

				
					
						bardziej produktywny ni
					
					
						Ň
					
					
						 jest nim w rzeczywisto
					
					
						Ļ
					
					
						ci. 
					
				

			

			
				
					
						4. TRAGICZNO-ROMANTYCZNY 
						 
					
				

			

			
				
					
						Poci
					
					
						Ģ
					
					
						ga go nieosi
					
					
						Ģ
					
					
						galne. Ideał nigdy nie jest ani tu ani tam. Cz
					
					
						ħ
					
					
						sto ma odczucie tragizmu, 
					
				

				
					
						smutku. Wra
					
					
						Ň
					
					
						liwy, zainteresowany sztuk
					
					
						Ģ
					
					
						. Rozmy
					
					
						Ļ
					
					
						laj
					
					
						Ģ
					
					
						cy o nieobecnym kochanku lub 
					
				

				
					
						utraconym przyjacielu. 
					
				

			

			
				
					
						5. OBSERWATOR 
						 
					
				

			

			
				
					
						Utrzymuje dystans emocjonalny wzgl
					
					
						ħ
					
					
						dem innych. Chroni swojej prywatno
					
					
						Ļ
					
					
						ci, nie przyzwala 
					
				

				
					
						na zaanga
					
					
						Ň
					
					
						owanie si
					
					
						ħ
					
					
						. Działanie w pojedynk
					
					
						ħ
					
					
						 jest obron
					
					
						Ģ
					
					
						 przed zaanga
					
					
						Ň
					
					
						owanie si
					
					
						ħ
					
					
						. Przy- 
					
				

				
					
						st
					
					
						Ģ
					
					
						pienie do współcziałania wywołuje odczucie wykorzystywania, "drenowania" przez 
					
				

				
					
						innych. Stara si
					
					
						ħ
					
					
						 minimalizowa
					
					
						ę
					
					
						 zobowi
					
					
						Ģ
					
					
						zania, odgradza
					
					
						ę
					
					
						 od ludzi, emocji a nawet rzeczy. 
					
				

			

			
				
					
						6. STRA
					
					
						Ň
					
					
						NIK 
						 
					
				

			

			
				
					
						Cz
					
					
						ħ
					
					
						sto oponuje, poddaje krytyce uznane pogl
					
					
						Ģ
					
					
						dy. Dba o urz
					
					
						Ģ
					
					
						dzenie sobie bezpiecznego i 
					
				

				
					
						konfortowego 
					
					
						Ň
					
					
						ycia. Lubi 
					
					
						Ň
					
					
						ycie rodzinne. Odkłada nawykowo działania "na nast
					
					
						ħ
					
					
						pny dzie
					
					
						ı
					
					
						" 
					
				

				
					
						lub "na inn
					
					
						Ģ
					
					
						 okazj
					
					
						ħ
					
					
						" - my
					
					
						Ļ
					
					
						lenie zast
					
					
						ħ
					
					
						puje działanie - obawa przed podj
					
					
						ħ
					
					
						ciem działania, 
					
				

				
					
						poniewa
					
					
						Ň
					
					
						 prowadzi to do odsłoni
					
					
						ħ
					
					
						cia si
					
					
						ħ
					
					
						 i nara
					
					
						Ň
					
					
						enia na atak. Sprzeciwia si
					
					
						ħ
					
					
						 autorytetom, 
					
				

				
					
						pełen po
					
					
						Ļ
					
					
						wi
					
					
						ħ
					
					
						cenia, lojalny. 
					
				

			

		

		
			
				
					
						7. EPIKUREJCZYK
						 
					
				

			

			
				
					
						Wieczny młodzieniec, Piotru
					
					
						Ļ
					
					
						-Pan, deletancki, powierzchowny, awanturniczy, dancingowy 
					
				

				
					
						kochanek. Postawa łakomczucha wobec 
					
					
						Ň
					
					
						ycia. Trudno mu zaanga
					
					
						Ň
					
					
						owa
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						, chce utrzyma
					
					
						ę
					
					
						 
					
				

				
					
						wszystkie opcje otwarte, chce by
					
					
						ę
					
					
						 stale w dobrym nastroju. Ogólnie bior
					
					
						Ģ
					
					
						c, szcz
					
					
						ħĻ
					
					
						liwy, 
					
				

				
					
						stymuluj
					
					
						Ģ
					
					
						cy innych, "aby byli na bie
					
					
						ŇĢ
					
					
						co", ma zwyczaj podejmowania wielu aktywno
					
					
						Ļ
					
					
						ci i nie 
					
				

				
					
						ko
					
					
						ı
					
					
						czenia ich. 
					
				

			

			
				
					
						8. WŁADCA
						 
					
				

			

			
				
					
						Zapobiegliwy, wojowniczy, podejmuje wyzwania wobec siebie i przyjaciół, 
					
				

				
					
						odpowiedzialno
					
					
						Ļę
					
					
						, miło
					
					
						Ļę
					
					
						 i walk
					
					
						ħ
					
					
						. Otwarcie przejawia gniew i sił
					
					
						ħ
					
					
						. Respektuje oponentów, 
					
				

				
					
						którzy podejmuj
					
					
						Ģ
					
					
						 walk
					
					
						ħ
					
					
						 i opieraj
					
					
						Ģ
					
					
						 mu si
					
					
						ħ
					
					
						. Realizuje kontakt z innymi przez seks i 
					
				

				
					
						konfrontacje typu "z
					
					
						Ģ
					
					
						b za z
					
					
						Ģ
					
					
						b". Nieumiarkowany styl 
					
					
						Ň
					
					
						ycia: "za du
					
					
						Ň
					
					
						o", "do pó
					
					
						Ņ
					
					
						na w nocy", 
					
				

				
					
						"za gło
					
					
						Ļ
					
					
						no". 
					
				

			

			
				
					
						9. MEDIATOR
						 
					
				

			

			
				
					
						Niepewny, wahaj
					
					
						Ģ
					
					
						cy si
					
					
						ħ
					
					
						, nie potrafi
					
					
						Ģ
					
					
						cy dokona
					
					
						ę
					
					
						 wyboru. Uznaje wszystkie punkty widzenia. 
					
				

				
					
						Łatwo zast
					
					
						ħ
					
					
						puje swoje 
					
					
						Ň
					
					
						yczenia pragnieniami innych, jak i realne własne interesy (cele) 
					
				

				
					
						niezbyt istotnymi aktywno
					
					
						Ļ
					
					
						ciami. Tendencja do narkotyzowania si
					
					
						ħ
					
					
						 przy pomocy po
					
					
						Ň
					
					
						ywienia, 
					
				

				
					
						telewizji, alkoholu. Zna potrzeby innych lepiej ni
					
					
						Ň
					
					
						 własne, tendencja, aby by
					
					
						ę
					
					
						 "w oddaleniu", 
					
				

				
					
						niepewny czy "chce tu by
					
					
						ę
					
					
						 czy nie", czy chce by
					
					
						ę
					
					
						 w zespole (grupie, układzie) czy nie. 
					
				

				
					
						Sympatyczny, miły. Gniew przejawia sposobami po
					
					
						Ļ
					
					
						rednimi. 
					
				

			

			
				
					
						1. typ pierwszy: perfekcjonista
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje
						: by
					
					
						ę
					
					
						 "w porz
					
					
						Ģ
					
					
						dku", doskonali
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						, doskonali
					
					
						ę
					
					
						 innych, uzasadnia
					
					
						ę
					
					
						 swoj
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						postaw
					
					
						ħ
					
					
						, niedopuszcza
					
					
						ę
					
					
						 do samokrytyki i krytyki przez innych 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Perfekcjoni
					
					
						Ļ
					
					
						ci": s
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
					
						Ļ
					
					
						wiadomi tego co zachodzi wokół nich, s
					
					
						Ģ
					
					
						 tolerancyjni, 
					
				

				
					
						odpowiedzialnim realistyczni, m
					
					
						Ģ
					
					
						drzy, oceniaj
					
					
						Ģ
					
					
						c innych nie zajmuj
					
					
						Ģ
					
					
						 stanowisk skrajnych, 
					
				

				
					
						zdolni do tego aby zrozumie
					
					
						ę
					
					
						 punkt widzenia winnych, ustanawiaj
					
					
						Ģ
					
					
						 wszystkie standardy, 
					
				

				
					
						cechuj
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 wielk
					
					
						Ģ
					
					
						 uczciwo
					
					
						Ļ
					
					
						ci
					
					
						Ģ
					
					
						, wielk
					
					
						Ģ
					
					
						 warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci
					
					
						Ģ
					
					
						 jest dla nich prawda i sprawiedliwo
					
					
						Ļę
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tni "Perfekcjoni
					
					
						Ļ
					
					
						ci": s
					
					
						Ģ
					
					
						 przej
					
					
						ħ
					
					
						ci wielkimi ideami, chc
					
					
						Ģ
					
					
						 zmienia
					
					
						ę
					
					
						 innych ludzi i zastane 
					
				

				
					
						sytuacje, s
					
					
						Ģ
					
					
						 rzecznikami ró
					
					
						Ň
					
					
						nych słusznych spraw, domagaj
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 bez ogródek we wszystkim 
					
				

				
					
						doskonało
					
					
						Ļ
					
					
						ci, systematyczni, skuteczni, bardzo krytyczni,
						 
						w relacjach z innymi nie s
					
					
						Ģ
					
					
						 zbytnio 
					
				

				
					
						zaanga
					
					
						Ň
					
					
						owani, 
					
					
						ŇĢ
					
					
						daj
					
					
						Ģ
					
					
						 od innych perfekcjonizmu, znacznie kontroluj
					
					
						Ģ
					
					
						 swoje emocje, 
					
				

				
					
						niezwykle pracowici, wygłaszaj
					
					
						Ģ
					
					
						 ostre opinie os
					
					
						Ģ
					
					
						dzaj
					
					
						Ģ
					
					
						ce innych, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto moralizuj
					
					
						Ģ
					
					
						, bezstaj
					
					
						Ģ
					
					
						, 
					
				

				
					
						s
					
					
						Ģ
					
					
						 zagniewani i próbuj
					
					
						Ģ
					
					
						 zwie
					
					
						Ļę
					
					
						 innych "ze złej drogi" 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowi "Perfekcjoni
					
					
						Ļ
					
					
						ci": s
					
					
						Ģ
					
					
						 przekonani, 
					
					
						Ň
					
					
						e zawsze maj
					
					
						Ģ
					
					
						 racj
					
					
						ħ
					
					
						, odmawiaj
					
					
						Ģ
					
					
						 rozpatrzenia 
					
				

				
					
						innego punktu widzenia lub jakiejkolwiek zmiany swojego pogl
					
					
						Ģ
					
					
						du, niezwykle surowi w 
					
				

				
					
						ocenie siebie i innych, niezdoni przyj
					
					
						Ģę
					
					
						 do wiadomo
					
					
						Ļ
					
					
						ci stwierdzenie, i
					
					
						Ň
					
					
						 nie maj
					
					
						Ģ
					
					
						 racji, 
					
				

			

			
			
		

		
			
				
					
						wymagaj
					
					
						Ģ
					
					
						 aby sprawy były załatwiane dokładnie w taki sposób jaki uznaj
					
					
						Ģ
					
					
						 za słuszny, staraj
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						si
					
					
						ħ
					
					
						 ukara
					
					
						ę
					
					
						 innych mimo 
					
					
						Ň
					
					
						e cz
					
					
						ħ
					
					
						sto robi
					
					
						Ģ
					
					
						 takie rzeczy jakie krytykuj
					
					
						Ģ
					
					
						 u innych 
					
				

			

			
				
					
						2. Typ drugi: dawca
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: otrzymywa
					
					
						ę
					
					
						 miło
					
					
						Ļę
					
					
						, wyra
					
					
						Ň
					
					
						a
					
					
						ę
					
					
						 uczucia, by
					
					
						ę
					
					
						 potrzebnym dla innych i 
					
				

				
					
						docenianym przez innych, odwzajemnia
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						  
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Dawcy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 pomocni dla innych, kochaj
					
					
						Ģ
					
					
						cy, niesamolubni, wczuwaj
					
					
						Ģ
					
					
						cy si
					
					
						ħ
					
					
						, 
					
				

				
					
						współczuj
					
					
						Ģ
					
					
						cy, opieku
					
					
						ı
					
					
						czy, ciepło zainteresowani sprawami innych, zach
					
					
						ħ
					
					
						caj
					
					
						Ģ
					
					
						cy innych do 
					
				

				
					
						działa
					
					
						ı
					
					
						, skłonii do bezwarunkowego kochania kogo
					
					
						Ļ
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tni "Dawcy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 bardzo emocjonalni, przyjacielscy, przepełnieni dobrymi intencjami, 
					
				

				
					
						nie ustaj
					
					
						Ģ
					
					
						 w pomocy, maj
					
					
						Ģ
					
					
						 odczucie 
					
					
						Ň
					
					
						e inni nie dadz
					
					
						Ģ
					
					
						 sobie racy bez nich, czasami patrz
					
					
						Ģ
					
					
						 na 
					
				

				
					
						innych z góry i czuj
					
					
						Ģ
					
					
						 wy
					
					
						Ň
					
					
						szo
					
					
						Ļę
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowi "Dawcy"
						: próbuj
					
					
						Ģ
					
					
						 aby inni spełniali ich potrzeby poprzez wyrabianie poczucia 
					
				

				
					
						winy, czuj
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 wykorzystywani i uprawnieni do zrobienia wszystkiego czego tylko chc
					
					
						Ģ
					
					
						, 
					
				

				
					
						cz
					
					
						ħ
					
					
						sto ura
					
					
						Ň
					
					
						eni i zagniewani 
					
				

			

			
				
					
						3. Typ trzeci: Człowiek czynu (Wykonawca)
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: by
					
					
						ę
					
					
						 podziwianym, odró
					
					
						Ň
					
					
						nia
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 od innych, zwraca
					
					
						ę
					
					
						 uwag
					
					
						ħ
					
					
						, by
					
					
						ę
					
					
						 
					
				

				
					
						akceptowanym, wywiera
					
					
						ę
					
					
						 wra
					
					
						Ň
					
					
						enie na innych 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Wykonawcy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 pewni siebie, energiczni, elastyczni, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto atrakcyjni fizycznie i 
					
				

				
					
						popularni, zainteresowani w swoim rozwoju, bardzo ceni
					
					
						Ģ
					
					
						cy warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci, które s
					
					
						Ģ
					
					
						 podobne do 
					
				

				
					
						ich własnych warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci 
					
				

			

			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tni "Wykonawcy":: podejmuj
					
					
						Ģ
					
					
						 współzawodnictwo dla osi
					
					
						Ģ
					
					
						gni
					
					
						ħ
					
					
						cia presti
					
					
						Ň
					
					
						u i statusu, s
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						bardzo zaj
					
					
						ħ
					
					
						ci lansowaniem samego siebie, zwa
					
					
						Ň
					
					
						aj
					
					
						Ģ
					
					
						 bardzo na to jak wypadaj
					
					
						Ģ
					
					
						 w oczach 
					
				

				
					
						innych, jakie wra
					
					
						Ň
					
					
						enie robi ich kariera i sukces, cele o które si
					
					
						ħ
					
					
						 staraj
					
					
						Ģ
					
					
						 i skuteczno
					
					
						Ļ
					
					
						ci, mog
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						by
					
					
						ę
					
					
						 aroganccy i patrze
					
					
						ę
					
					
						 na innych z góry 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowi "Wykonawcy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 cz
					
					
						ħ
					
					
						sto kłamcami, oszukuj
					
					
						Ģ
					
					
						 i zdradzaj
					
					
						Ģ
					
					
						 innych ludzi, 
					
				

				
					
						"wewn
					
					
						ħ
					
					
						trznie" s
					
					
						Ģ
					
					
						 samotni 
					
				

			

			
				
					
						4. Typ czwarty: "Tragiczny romantyk"
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: zrozumie
					
					
						ę
					
					
						 siebie, wyrazi
					
					
						ę
					
					
						 siebie w czym
					
					
						Ļ
					
					
						 pi
					
					
						ħ
					
					
						knym, wycofa
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 aby 
					
				

				
					
						ochrania
					
					
						ę
					
					
						 swoje uczucia, rozwa
					
					
						Ň
					
					
						y
					
					
						ę
					
					
						 potrzeby emocjonalne przed przyst
					
					
						Ģ
					
					
						pieniem do 
					
				

				
					
						współdziałania 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowy "Tragiczny romantyk"
						: jest natchniony, kreatywny, jest 
					
					
						Ļ
					
					
						wiadom siebie, ma trafne 
					
				

				
					
						intuicje i jest zdolny, aby przedstawia
					
					
						ę
					
					
						 je innym, emocjonalnie stabilny, powa
					
					
						Ň
					
					
						ny, zabawny, 
					
				

				
					
						wra
					
					
						Ň
					
					
						liwy i emocjonalnie silny 
					
				

			

			
			
		

		
			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tny "Teragiczny romantyk": jest romantyczny, wyra
					
					
						Ň
					
					
						a swoje osobiste uczucia poprzez 
					
				

				
					
						pi
					
					
						ħ
					
					
						kno, czasami osoba taka mo
					
					
						Ň
					
					
						e by
					
					
						ę
					
					
						 zupełnie skoncentrowana na sobie, markotna, pełna 
					
				

				
					
						smutku, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto ma odczucie, 
					
					
						Ň
					
					
						e jest odmienna ni
					
					
						Ň
					
					
						 inni ludzie, lituje i rozczula si
					
					
						ħ
					
					
						 nad sob
					
					
						Ģ
					
					
						, 
					
				

				
					
						jest nieproduktywnym marzycielem z nierealistycznymi pogl
					
					
						Ģ
					
					
						dami na temat 
					
					
						Ň
					
					
						ycia i siebie 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowy "Tragiczny romantyk": jest niezdolny do utworzenia relacji z kimkolwiek innym, 
					
				

				
					
						a nawet do wła
					
					
						Ļ
					
					
						ciwego ustosunkowania si
					
					
						ħ
					
					
						 do siebie samego, jest przepełniony nienawi
					
					
						Ļ
					
					
						ci
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						do siebie, rozpacz
					
					
						Ģ
					
					
						 i poczuciem beznadziejno
					
					
						Ļ
					
					
						ci 
					
				

			

			
				
					
						5. typ pi
					
					
						Ģ
					
					
						ty: obserwator
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: zrozumie
					
					
						ę
					
					
						 otaczaj
					
					
						Ģ
					
					
						cy 
					
					
						Ļ
					
					
						wiat, zdoby
					
					
						ę
					
					
						 wi
					
					
						ħ
					
					
						cej wiedzy, wykorzysta
					
					
						ę
					
					
						 
					
				

				
					
						wszystko co tylko si
					
					
						ħ
					
					
						 naucz
					
					
						Ģ
					
					
						 aby broni
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 przeciwko zagro
					
					
						Ň
					
					
						eniom ze strony 
					
					
						Ļ
					
					
						wiata 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Obserwatorzy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 cz
					
					
						ħ
					
					
						sto wizjonerami, którzy chcieliby widzie
					
					
						ę
					
					
						 
					
					
						Ļ
					
					
						wiat w nowy 
					
				

				
					
						spos
					
					
						Ļ
					
					
						b, obserwuj
					
					
						Ģ
					
					
						 wszystko z niezwykł
					
					
						Ģ
					
					
						 wnikliwo
					
					
						Ļ
					
					
						ci
					
					
						Ģ
					
					
						, łatwo koncentruj
					
					
						Ģ
					
					
						 uwag
					
					
						ħ
					
					
						, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto staj
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						si
					
					
						ħ
					
					
						 ekspertami i maj
					
					
						Ģ
					
					
						 nowatorskie, oryginalne pomysły 
					
				

			

			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tni "Obserwatorzy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 intelektualistami, którzy lubi
					
					
						Ģ
					
					
						 badania naukowe i nauczanie, 
					
				

				
					
						nie wi
					
					
						ĢŇĢ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 emocjonalnie z innymi lud
					
					
						Ņ
					
					
						mi, lubi
					
					
						Ģ
					
					
						 my
					
					
						Ļ
					
					
						lenie abstrakcyjne, ich koncepty 
					
				

				
					
						intelektualne mog
					
					
						Ģ
					
					
						 sta
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 dla nich tak wa
					
					
						Ň
					
					
						ne, 
					
					
						Ň
					
					
						e nawet fakty nie s
					
					
						Ģ
					
					
						 w stanie zmieni
					
					
						ę
					
					
						 ich 
					
				

				
					
						pogl
					
					
						Ģ
					
					
						dów 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowi "Obserwatorzy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 bardzo wyobcowani ze 
					
					
						Ļ
					
					
						wiata i odrzucaj
					
					
						Ģ
					
					
						 wszelkie zwi
					
					
						Ģ
					
					
						zki z 
					
				

				
					
						innymi lud
					
					
						Ņ
					
					
						mi, mog
					
					
						Ģ
					
					
						 by
					
					
						ę
					
					
						 bardzo przywi
					
					
						Ģ
					
					
						zani do dziwnych idei, s
					
					
						Ģ
					
					
						 skorzy do gniewu i 
					
				

				
					
						podejrzliwi wobec innych 
					
				

			

			
				
					
						6. Typ szósty: "Stra
					
					
						Ň
					
					
						nik"
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: by
					
					
						ę
					
					
						 bezpiecznym, by
					
					
						ę
					
					
						 lubianym, by
					
					
						ę
					
					
						 aprobowanym przez innych, 
					
				

				
					
						sprawdza
					
					
						ę
					
					
						 ustosunkowanie innych wobec siebie, stara
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 aby usun
					
					
						Ģę
					
					
						 niepokój i niepewno
					
					
						Ļę
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Stra
					
					
						Ň
					
					
						nicy": czuj
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 spokojni, maj
					
					
						Ģ
					
					
						 zaufanie do siebie i innych, s
					
					
						Ģ
					
					
						 niezale
					
					
						Ň
					
					
						ni i maj
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

				
					
						dobre relacje z innymi osobami, z którymi s
					
					
						Ģ
					
					
						 w stanie współpracowa
					
					
						ę
					
					
						 "jak równy z równym" 
					
				

			

			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tni "Stra
					
					
						Ň
					
					
						nicy"
						: cz
					
					
						ħ
					
					
						sto s
					
					
						Ģ
					
					
						 członkami ró
					
					
						Ň
					
					
						nych organizacji, s
					
					
						Ģ
					
					
						 czasami posłuszni, 
					
				

				
					
						czasami jednak sprzeciwiaj
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 i walcz
					
					
						Ģ
					
					
						 odgrywaj
					
					
						Ģ
					
					
						c rol
					
					
						ħ
					
					
						 "adwokata diabła", czasami s
					
					
						Ģ
					
					
						 tzw. 
					
				

				
					
						"twardymi lud
					
					
						Ņ
					
					
						mi" gani
					
					
						Ģ
					
					
						cymi i pot
					
					
						ħ
					
					
						piaj
					
					
						Ģ
					
					
						cymi innych, w istocie boj
					
					
						Ģ
					
					
						c si
					
					
						ħ
					
					
						 kar za 
					
				

				
					
						przeciwstawianie si
					
					
						ħ
					
					
						 im 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowi "Stra
					
					
						Ň
					
					
						nicy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 niepewni siebie, zale
					
					
						Ň
					
					
						ni, spi
					
					
						ħ
					
					
						ci, niepewni swojej warto
					
					
						Ļ
					
					
						ci, l
					
					
						ħ
					
					
						kliwi, 
					
				

				
					
						cz
					
					
						ħ
					
					
						sto irracjonalni, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto działaj
					
					
						Ģ
					
					
						 tak, 
					
					
						Ň
					
					
						e wywołuj
					
					
						Ģ
					
					
						 własnym działaniem te wydarzenia, 
					
				

				
					
						których si
					
					
						ħ
					
					
						 obawiaj
					
					
						Ģ
					
					
						 
					
				

			

			
			
		

		
			
				
					
						7. typ siódmy: epikurejczyk
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: by
					
					
						ę
					
					
						 szcz
					
					
						ħĻ
					
					
						liwym, bawi
					
					
						ę
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 i dba
					
					
						ę
					
					
						 o to aby było zabawnie, mie
					
					
						ę
					
					
						 wi
					
					
						ħ
					
					
						cej 
					
				

				
					
						wszystkiego, unika
					
					
						ę
					
					
						 niepokoju 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Epikurejczycy"
						: wykonuj
					
					
						Ģ
					
					
						 dobrze wiele ró
					
					
						Ň
					
					
						nych działa
					
					
						ę
					
					
						, poddaj
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 rozlicznym 
					
				

				
					
						zdumiewaj
					
					
						Ģ
					
					
						cym mo
					
					
						Ň
					
					
						liwo
					
					
						Ļ
					
					
						ciom 
					
					
						Ļ
					
					
						wiata, s
					
					
						Ģ
					
					
						 mili, entuzjastyczni, o
					
					
						Ň
					
					
						ywieni, praktyczni, 
					
				

				
					
						produktywni, reaguj
					
					
						Ģ
					
					
						cy na wyzwania ludzi i spraw 
					
				

			

			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tni "Epikurejczycy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 skomplikowani, doceniaj
					
					
						Ģ
					
					
						 rzeczy subtelne, wyszukane, 
					
				

				
					
						ustawicznie poszukuj
					
					
						Ģ
					
					
						 nowych spraw, przedmiotów, do
					
					
						Ļ
					
					
						wiadcze
					
					
						ı
					
					
						 i stale chc
					
					
						Ģ
					
					
						 wi
					
					
						ħ
					
					
						cej 
					
				

				
					
						wszystkiego, rozpoczynaj
					
					
						Ģ
					
					
						 wiele działa
					
					
						ı
					
					
						 ale 
					
					
						Ň
					
					
						adne z nich nie robi
					
					
						Ģ
					
					
						 dobrze, s
					
					
						Ģ
					
					
						 wymagaj
					
					
						Ģ
					
					
						cy i 
					
				

				
					
						egocentryczni 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowi "Epikurejczycy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 impulsywni, dziecinni, nieokrzesani, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto nieprzyjemni i 
					
				

				
					
						nieczuli, nie uwzgl
					
					
						ħ
					
					
						dniaj
					
					
						Ģ
					
					
						 potrzeby innych, dbaj
					
					
						Ģ
					
					
						 tylko o własne sprawy, nie wiedz
					
					
						Ģ
					
					
						 kiedy si
					
					
						ħ
					
					
						 
					
				

				
					
						uatrzyma
					
					
						ę
					
					
						, cz
					
					
						ħ
					
					
						sto nie kontroluj
					
					
						Ģ
					
					
						 własnych działa
					
					
						ı
					
					
						 i chc
					
					
						Ģ
					
					
						 unikn
					
					
						Ģę
					
					
						 odpowiedzialno
					
					
						Ļ
					
					
						ci za ich 
					
				

				
					
						czyny 
					
				

			

			
				
					
						8. Typ ósmy: Władca
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: by
					
					
						ę
					
					
						 niezale
					
					
						Ň
					
					
						nym, działa
					
					
						ę
					
					
						 we własnym interesie, mie
					
					
						ę
					
					
						 wpływ na 
					
				

				
					
						wydarzenia na 
					
					
						Ļ
					
					
						wiecie, pokona
					
					
						ę
					
					
						 innych we współzawodnictwie 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Władcy"
						: s
					
					
						Ģ
					
					
						 hojni, pow
					
					
						Ļ
					
					
						ci
					
					
						Ģ
					
					
						gliwi, odwa
					
					
						Ň
					
					
						ni, honorowi, pewni siebie, ufni w swoje 
					
				

				
					
						siły, silni, łatwo podejmuj
					
					
						Ģ
					
					
						 decyzje, autorytatywni i wydaj
					
					
						Ģ
					
					
						cy polecenia, s
					
					
						Ģ
					
					
						 naturalnymi 
					
				

				
					
						liderami, którzy przewodz
					
					
						Ģ
					
					
						 i ochraniaj
					
					
						Ģ
					
					
						 innych ludzi 
					
				

			

			
				
					
						Przeci
					
					
						ħ
					
					
						tni "Władcy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 gotowi aby da
					
					
						ę
					
					
						 innym "popali
					
					
						ę
					
					
						", podejmuj
					
					
						Ģ
					
					
						cy przedsi
					
					
						ħ
					
					
						wzi
					
					
						ħ
					
					
						cia, pełni 
					
				

				
					
						sił, agresywni, rozmy
					
					
						Ļ
					
					
						lni, gotowi do walki, skłonni przestraszy
					
					
						ę
					
					
						 innych aby zeszli im z drogi, 
					
				

				
					
						u
					
					
						Ň
					
					
						ywaj
					
					
						Ģ
					
					
						 siły aby załatwi
					
					
						ę
					
					
						 sprawy, buduj
					
					
						Ģ
					
					
						 relacje na takiej zasadzie, 
					
					
						Ň
					
					
						e traktuj
					
					
						Ģ
					
					
						 innych ludzi 
					
				

				
					
						jako oponentów w walce 
					
				

			

			
				
					
						Niezdrowi "Władcy": s
					
					
						Ģ
					
					
						 agresywnymi dyktatorami, maj
					
					
						Ģ
					
					
						 wygórowane wyobra
					
					
						Ň
					
					
						enia o sobie 
					
				

				
					
						samym i mo
					
					
						Ň
					
					
						e próbowa
					
					
						ę
					
					
						 zniszczy
					
					
						ę
					
					
						 wszystko, co nie podtrzymuje tych wyobra
					
					
						Ň
					
					
						e
					
					
						ı
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						9. Typ dziewi
					
					
						Ģ
					
					
						ty: Mediator
						 
					
				

			

			
				
					
						Główne motywacje: wej
					
					
						Ļę
					
					
						 w kontakt z innymi, zachowywa
					
					
						ę
					
					
						 sprawy takie jakie one s
					
					
						Ģ
					
					
						, unika
					
					
						ę
					
					
						 
					
				

				
					
						konfliktów i napi
					
					
						ħę
					
					
						, ignorowa
					
					
						ę
					
					
						 wszystko co mogłoby wytr
					
					
						Ģ
					
					
						ci
					
					
						ę
					
					
						 ich z równowagi, zachowa
					
					
						ę
					
					
						 
					
				

				
					
						spokój ducha za wszelk
					
					
						Ģ
					
					
						 cen
					
					
						ħ
					
					
						 
					
				

			

			
				
					
						Zdrowi "Mediatorzy"
						: s
					
					
						Ģ
					
					
						 opanowani i zdolni do niezale
					
					
						Ň
					
					
						no
					
					
						Ļ
					
					
						ci, o równym usposobieniu, 
					
				

				
					
						zadowoleni, wywi
					
					
						Ģ
					
					
						zuj
					
					
						Ģ
					
					
						 si
					
					
						ħ
					
					
						 z zada
					
					
						ı
					
					
						 (obowi
					
					
						Ģ
					
					
						zkowi), emocjonalnie stabilni, spokojni, pełni 
					
				

				
					
						nadziei, cierpliwi, podtrzymuj
					
					
						Ģ
					
					
						cy innych, dobroduszni, szczerze mili, sympatyczni 
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